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1. FORORD

Skanderborg Kommunes beredskab og
handlevejledninger til forebyggelse, tidlig
opsporing og behandling af sager om
overgreb mod bern og unge henvender
sig til alle professionelle som er i direkte
kontakt med bern og unge under 18 &r.M
Det kan vaere ansatte i dagtilbud, skoler,
skolefritidsordninger, klubber, pleje- og
aflastningsfamilier, dogninstitutioner,
sundhedspersonale, politi og andre
faggrupper inden for Fagsekretariatet
Born og Unge.

Det er nodvendigt at have et
beredskab mod overgreb, fordi...

» Born har krav pa den bedst mulige
hjaelp

« Omradet er komplekst i praksis og i
lovgivningen

» Ikke to tilfeelde er ens. Der er mange
»grazone-sager«

» Det hjalper os til at huske alle detaljer
— midt i handtering af krise, folelser,
usikkerhed og handletrang

« Det giver os bedre overskud til at
holde fokus pa barnet

[1] Fremover benyttes alene »barnet eller barn».
Men det betyder fortsat at disse situationer
vedrerer alle bern og unge i alderen 0-18 ar.
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« Det giver overblik over egne og andres
roller og opgaver i det tvaerfaglige
samarbejde omkring barnet.

+ Det giver os overblik over de
handlemuligheder, vi har — alt efter
hvem mistanken retter sig mod.

Formalet med beredskabet er:
« At afklare definitioner og begreber

« At formidle viden om tegn og signaler
pa borns mistrivsel, herunder om
barnet kan vaere udsat for vold eller
seksuelle overgreb

« At oge bevidstheden om
handlemuligheder og handlepligt i
forbindelse med viden eller mistanke
om vold eller seksuelle overgreb

« At tilstreebe en hurtig, ensartet og
professionel handtering af sager, der
vedrgrer disse overgreb

« At sikre at alle ansatte, som arbejder
direkte med bern, kender og anvender
Skanderborg Kommunes beredskab
ved vold og seksuelle overgreb

+ At skabe grundlag for fortsat at
arbejde med forebyggelse af overgreb
mod bern
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Afgrzensning af beredskabets
genstandsfelt

« Overgrebet er af voldelig eller seksuel
karakter

» Den kraenkede er et barn i alderen
0-18 &r

» Overgrebet kan vaere omfattet af
strafferetslige bestemmelser

Skanderborg Kommunes beredskab

og handlevejledninger til forebyggelse,
tidlig opsporing og behandling af sager
om overgreb mod bgrn og unge tager
udgangspunkt i et inspirationskatalog
fra Videnscenter SISO* til udarbejdelse
af et skriftligt kommunalt beredskab,

i Fagsekretariatet Born og Unges egne
erfaringer og endvidere supplerende
erfaringer fra andre kommuners
beredskaber. Beredskabet er udarbejdet i
2009 og senest revideret i 2024.

Som det fremgar ovenfor, kan sager
om overgreb vere komplekse at
handtere. Derfor er der to forskellige
enheder i Fagsekretariatet Born og
Unge, som kan bistd med radgivning
og vejledning, nar der opstar viden
eller mistanke om, at et barn udsattes
for overgreb. De to grupper benavnes

[2] SISO er videnscenter for sociale indsatser ved
vold og seksuelle overgreb mod bern.
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henholdsvis Familieradgivningen og
Koordineringsgruppen.

Familieradgivningens opgave er
dels at tilbyde indledende radgivning

og afklaring i den konkrete sag, dels at
medvirke til at planlaegge og koordinere
det videre forlgb i de sager, hvor viden
eller mistanke om overgreb retter sig
mod enten en eller begge foraldre, en
person i familiens netvark eller en anden
ukendt person. Dette omhandler ogsa de
situationer, hvor et barn under 15 ar har
en granseoverskridende voldelig eller
seksuel adfaerd over for et andet barn.

Koordineringsgruppen inddrages,
nar viden eller mistanke om overgreb
retter sig mod en ansat.

Beredskabet vil blive lagt ud elektronisk,
sa der bliver mulighed for at klikke sig
frem til de oplysninger, man har mest
brug for i den konkrete situation.

Christian Rotbgl
Chef for Born og Unge

Beredskab og handlevejledninger til forebyggelse,
tidlig opsporing og behandling af sager om
overgreb mod bgrn og unge er senest revideret i
2024 og politisk behandlet i maj 2024 i henhold
til Barnets Lov § 15, stk. 2.
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2. DEFINITIONER OG
BEGREBER I SAGER OM
VOLD OG SEKSUELLE
OVERGREB

For at kunne observere og reagere

pa viden eller mistanke om vold og
seksuelle overgreb er det ngdvendigt
at definere, hvad der forstas ved vold
og seksuelle overgreb og at uddybe de
begreber, som knytter sig hertil.

I dette beredskabet har vi valgt at
anvende de definitioner pa seksuelle
overgreb og vold, som Social- og
Boligstyrelsen anvender.

I beredskabet praesenteres sarskilte
definitioner pa seksuelt overgreb, fysisk

vold, psykisk vold samt at oververe vold.

Kommune

@ Skanderborg

2.1. DEFINITION PA OVERGREB:
SEKSUELT

Social- og Boligstyrelsen definerer
seksuelt overgreb pa folgende made:

»Et seksuelt overgreb er en handling
rettet mod et barn, hvor en voksen,

et andet barn eller en ung i kraft af
magt, ansvar eller ved at have opndet
en tillidsfuld relation udnytter barnet
til at indga i seksuelle aktiviteter.
Seksuelle overgreb skader barnet og
bringer dets udvikling og sundhed i
fare. Desuden skades barnets evne

til at indga tillidsfuldt i relationer og
danne et positivt selvbillede.«
Definitionen bygger pa WHO'’s klassifikation
fra 1999 (Meick et al. 2016).

Straffemaessigt er omradet seksuelle

overgreb opdelt i en raekke kategorier af

strafbare handlinger.

Det drejer sig om folgende paragraffer i

straffeloven!s!:

« §210. Incest. Det vil sige samleje med
slegtning i nedadstigende linje eller
samleje mellem sgskende.

« §216. Voldteaegt

« §§ 222 223. Samleje eller anden

[3] Lovbekendtggrelse nr. 1360 af 28.09.2022.
Bemaerk der sker lobende @ndringer til denne lov,
som kan ses pd www.retsinfo.dk

konslig omgang med et barn under
15 ar. Aldersgreensen er 18 ar,

hvis den pégaldende er betroet til
undervisning eller opdragelse.

« §224. Kab af seksuel ydelse fra
prostitueret under 18 ar.

» §225. Anden seksuelt forhold end
samleje, jf. §216 - § 224

» 88226, 232,234 0g 235.
Blufaerdighedskraenkelse, (blotteri,
befeling, beluring, verbal uterlighed)
samt optagelse, besiddelse og
udbredelse af fotos/film mv. af person
under 18 ar.

I Forzldreansvarsloven! er beskrevet:

« § 2, stk. 2: Barnet har ret til omsorg
og tryghed. Det skal behandles med
respekt for sin person og ma ikke
udsaettes for legemlig afstraffelse eller
anden kraenkende handling.

De ovenfornaevnte straffemaessige
paragraffer retter sig i sammenhangen
her mest mod bgrn under 15 eller 18

ar. Kategorierne vurderes at veere sa
tydelige, at de ogsé er beskrivende for,
hvad der forstés ved seksuelle overgreb.

[4] Lovbekendtggrelse nr. 1768 af 30.11.2020.
Bemerk der sker lgbende &ndringer til denne lov,
som kan ses pd www.retsinfo.dk
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2.2. DEFINITION PA OVERGREB:
VOLD

Social- og Boligstyrelsen definerer fysisk Social- og Boligstyrelsen definerer
vold mod bern og unge pa folgende psykisk vold mod bern og unge pa
made: folgende méade:

Social- og Boligstyrelsen definerer det at
oververe vold pa folgende made:

»Vold er en handling eller trussel,
der uanset formadlet kan kraenke en
anden persons integritet, eller som
skreemmer, smerter eller skader
personen — uanset om personen er

et barn eller en voksen. Volden kan
have samme effekt pa andre personer,
der overveerer eller overhorer
handlingen. Volden kan bade veere en
bevidst handling eller en handling,
der sker 1 affekt.

Uanset typen af vold, der begds
mod et barn, sd er der tale om en
adfeerd fra foraeldrene eller andre
omsorgsgivere, som er odelaeggende
for eller forhindrer udviklingen af et
positivt selvbillede hos barnet.

Enhver form for vold bringer barnets
udvikling og sundhed i fare..«

»Psykisk vold i naere relationer er

et gentagent menster af handlinger
eller haendelser, hvori foraelderen
eller den primaere omsorgsgiver
formidler til barnet, at det fx er
vaerdilest, mislykket, utilstrakkeligt,
uelsket eller uonsket. Psykisk vold kan
komme til udtryk gennem verbale og
tkke-verbale handlinger, der afviser
og nedger barnet; der udnytter og
opfordrer til asocial adfaerd; der truer
og skraemmer det; eller ved at isolere
barnet, sd det fraroves muligheden
for at fa sit behov for samspil med
andre opfyldt. Den psykiske vold
kan veere begaet af personer i
barnets hjem eller af fagpersoner
eller frivillige, i hvis varetzegt

barnet befinder sig. Psykisk vold er
adelaeggende for, eller forhindrer
udviklingen af et positivt selvbillede
hos barnet, og bringer dets udvikling
og sundhed i fare.«

»At overvaere vold er, nar et barn ser,
horer, maerker eller pa anden made
oplever, at en forzlder eller en anden
primaer omsorgsgiver udever fysisk
eller psykisk vold mod den anden
foreelder eller soskende. At overveere
vold kan ogsa veere, nar et barn
latent oplever optrzk til fysisk eller
psykisk vold eller eftervirkningerne
af voldsepisoden. At overvare vold
er odelzeggende for, eller forhindrer
udviklingen af et positivt selvbillede
hos barnet, og bringer dets udvikling
og sundhed i fare.«
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Straffemaessigt er vold opdelt i en raekke
kategorier af strafbare handlinger med
beskrivelse af tilhgrende strafferammer.
Det drejer sig om folgende paragraffer i
straffeloven:

« §213. Den, som ved vanrggt eller
nedvaerdigende behandling kreenker
sit barn eller nogen i hans myndighed
eller forsorg, som er under 18 ar,
straffes med feengsel indtil 2 ar.

* §243. Den, som tilhorer eller er naert
knyttet til en andens husstand eller
tidligere har haft en sddan tilknytning
til husstanden, og som gentagne
gange over en periode udsatter den
anden for groft nedvaerdigende,
forulempende eller kraenkende
adfeerd, der er egnet til utilberligt at
styre den anden, straffes for psykisk
vold med bgde eller faengsel indtil 3
ar.

« §244. Den, som gver vold eller pa
anden made angriber en andens
legeme, straffes med bade eller
faengsel indtil 3 ar.

« §245. Den, som udover et
legemsangreb af sarlig ra, brutal eller
farlig karakter eller gor sig skyldig i
mishandling, straffes med fangsel
indtil 6 &r. Har et sidan legemsangreb
haft betydelig skade pa legeme
eller helbred til folge, skal dette

betragtes som en sarlig skaerpende
omstaendighed.

§ 245a. Den, som ved et legemsangreb
med eller uden samtykke bortskaerer
eller pa anden méade fjerner kvindelige
ydre kensorganer helt eller delvis,
straffes med faengsel indtil 6 ar.

§ 246. Har et legemsangreb veret af
sa grov beskaffenhed eller har haft

sa alvorlige skader eller deden til
folge, at der foreligger skarpende
omstandigheder, kan straffen stige til
faengsel i 10 ar.

§ 260. Den, som tvinger nogen til
at gore, téle eller undlade noget,
ved vold, trusler om vold eller
frihedsberavelse, kan straffes med
bade eller faengsel indtil 2 &r.

I tillaeg til de beskrevne bestemmelser
i straffeloven skal navnes, at
revselsesretten blev afskaffet i 1997.

Vold mod begrn er ikke tilladt, hvilket er
beskrevet i foraeldreansvarsloven, hvori
der star:

« § 2 stk. 2. Barnet har ret til omsorg
og tryghed. Det skal behandles med
respekt for sin person og ma ikke
udsaettes for legemlig afstraffelse eller
anden kraenkende behandling.
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3. TEGN OG REAKTIONER
PA VOLD OG SEKSUELLE
OVERGREB

Det er vigtigt med tidlig opsporing af
vold og seksuelle overgreb. Fra forskning
ved man, at jo tidligere det opdages, at et
barn er udsat for et overgreb, jo bedre er
prognosen for, at barnet ikke far svare
traumer og senfolger af disse heendelser.
Derfor er det vigtigt at kende de tegn og
reaktioner der kan vaere indikationer p4,
at barnet udsattes for overgreb, sa det
stoppes sa tidligt som muligt.

Der findes ikke entydige tegn og
reaktioner pa vold og seksuelle overgreb.
Barnet kan i sin adfeerd vise tegn pa
mistrivsel og det er vigtigt at vi som
fagpersoner er i stand til at se, tolke og
handler pa barnets tegn og reaktioner pa
mistrivsel.

[ )
Skadelig seksuel adfzerd
Seksualitet som er kreenkende

eller skadeligt. Adfaerd som

er graenseoverskridende, barer

praeg af at vaere overdreven,
hemmelighedsfuld, tvangspraget

eller truende

- J

Skanderborg
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De tegn, reaktioner og symptomer barnet
viser kan gradueres i:
« Normal/normativ adfaerd
« Bekymrende adferd, som kraever
skeerpet opmarksomhed og
eventuelt indgriben
« Skadelig eller kreenkende adfaerd,
som kraever akut indgriben
De tegn, reaktioner og symptomer barnet
viser kan ud over gradueringen opdeles i:
« Fysiske tegn
+ Psykiske tegn
« Sociale og adfeerdsmaessige tegn
Born har forskellige mader at reagere pa.
Man bar veere serligt opmaerksom pa om
et barn pludselig eller over tid &ndrer
adfaerd. Det kan veere fysisk, psykisk eller
socialt og det kan skyldes, at der er sket
noget voldsomt i barnets liv.

Bekymrende seksuel adfzerd
Seksualitet som er bekymrende ift.
intensitet og hyppighed eller ikke
er tilsvarende aldersmeessig og
udviklingsmaessig modenhed

Det kan vare sveert at identificere, hvilke
tegn og reaktioner, der er specifikke og
hvilke, der er mere generelle i forhold til
andre former for mistrivsel.

Det er vaesentligt at vaere opmarksom
P4, at tegn og reaktioner ogsa skal
sammenholdes med barnets alder.
Der kan derfor veere forskellige tegn
og reaktioner man skal reagere pa alt
efter om det er et lille barn, et barn i
skolealderen, en teenager eller ung.

Serligt omkring tegn og reaktioner
pé seksuelle overgreb er det, ud over
de fysiske, psykiske samt sociale og
adferdsmeessige tegn, vigtigt at vaere
opmarksom pa barnets eventuelle
seksuelle online adfzerd.

Du kan finde hjelp til at identificere,
vurdere og reagere pa de tegn og
reaktioner du oplever i Januscentrets

bekymringsbarometer.

~

Normal/normativ seksuel
adfzerd

Seksualitet som er spontan,
nysgerrig, lystbetonet,
eksperimenterende, gensidig, let
distraherbar og som er ligevaerdig
med tanke pa alder, storrelse og
modenhed

- J



https://www.januscentret.dk/bekymringsbarometer/
https://www.januscentret.dk/bekymringsbarometer/
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4. HANDLEMULIGHEDER
OG HANDLEPLIGT

For alle borgere galder, at de har pligt til
at underrette de sociale myndigheder, [5!

»..hvis de far kendskab til at

et barn eller ung under 18 ar fra
foraldre eller andre opdrageres
side udseettes for vanrogt eller
nedvardigende behandling eller
lever under forhold, der bringes dets
sundhed eller udvikling i fare .. «

Derudover har personer, der udever
offentlig tjeneste eller offentligt hverv
skeerpet underretningspligt henhold

til Barnets Lov § 133 med tilhgrende
bekendtggrelse!®.. Den skerpede
underretningspligt betyder, at man skal
underrette kommunen, hvis man under
udovelsen af tjenesten eller hvervet far
kendskab til eller grund til at antage,

1. at et barn under 18 ar kan have behov
for saerlig stotte,

2. at et barn umiddelbart efter fadslen
kan fa behov for seerlig stotte pa

grund af de vordende foraldres
forhold.

[5] Der henvises til Barnets Lov § 135

[6] Bekendtgerelse om underretningspligt for
kommunalbestyrelsen efter Barnets Lov nr. 1602
af 12.12.2023

Kommune

@ Skanderborg

3. at et barn under 18 ar kan have behov
for seerlig stotte pa grund af barnets
ulovlige skolefraveer eller undladelse
ved at opfylde undervisningspligten

4. at et barn under 18 ar har vaeret udsat
for overgreb. (seksuelle kraenkelser,
overgreb og psykisk som fysisk vold)

Underretningspligten gaelder fortsat,
selvom der allerede er et samarbejde
i mellem familie, dagtilbud / skole og
Familierddgivningen i gang.

Underretningspligten er personlig.

Vold og seksuelle overgreb kan som
hovedregel ikke afhjelpes i eget regi.
Dette beredskab er et supplement til den
gaeldende skaerpede underretningspligt
for offentlige ansatte, fordi
underretningsprocedurerne folger nogle
andre »kommandoveje«, nar det drejer
sig om vold og seksuelle overgreb.

4.1. HVAD SIGER
BEKENDTG@RELSEN OM
ALMINDELIG SKARPET
UNDERRETNINGSPLIGT?

Hvem har skarpet
underretningspligt?

I den fornavnte bekendtgorelse til
underretningspligten kan man uddrage,
hvilke personer der er omfattet af den
skaerpede” underretningspligt:

»hvis du er leerer, paedagog/
padagogmedhjeelper, dagplejer,
leder af borneinstitution,
skoleleder, praktiserende lzge,
sundhedsplejerske, jordemoder,
psykolog, ansat i PPR eller som
SSP medarbejder ved politiet,
horer du til dem, som har skaerpet
underretningspligt.«

Kilde: Ankestyrelsen 2009, »Tag signalerne
alvorligt«

Man skal vaere opmaerksom p4, at
ovennavnte personkreds ogsa geelder
privatansatte, som udfgrer opgaver

for det offentlige, ligesom ansatte i
degninstitutioner og plejefamilier ogsa
er underlagt disse bestemmelser.

[7] Nér man er omfattet af den skaerpede
underretningspligt, har man pligt til underrette
alene pa baggrund af forhold, der giver grund til at
antage, at et barn under 18 ar har behov for sarlig
stotte.
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Forslag til indhold i
underretninger:

» Tudgangspunktet send altid en
skriftlig underretning.

» Angiv ajourforte data pa barn og
foraeldremyndighedsindehaver.

» Beskriv den konkrete viden uden
tolkninger.

e Hvorfra stammer denne viden?

» Hvad er observeret, hvornar og under
hvilke omstaendigheder?

» Beskriv endvidere barnets fysiske,
psykiske og sociale forhold samt bade
barnets ressourcer og vanskeligheder.

» Adskil beskrivelse af henholdsvis
ressourcer og vanskeligheder

Som udgangspunkt ber foraldre
altid orienteres og inddrages i
forhold, som angar deres berns trivsel
og udvikling, herunder nar der
underrettes til de sociale myndigheder
om, at deres barn har brug for stotte.

VIGTIGT:

Dette gzelder dog ikke i sager

om vold og overgreb, hvis
mistanken retter sig mod en eller
begge foraeldre eller andre i et
foraldrelignende forhold til barnet.

Det samme gelder, hvis forzldrenes
relation til den mistaenkte er sd naer,
at denne viden kan skade barnet
eller pavirke efterforskningen.

4.2. SERLIGT I FORHOLD TIL
FORELDREINDDRAGELSE VED
UNDERRETNING OM OVERGREB

Vold og seksuelle overgreb er omfattet
af strafferetslige bestemmelser. Hvis
viden eller mistanke om vold og
seksuelle overgreb retter sig mod en
eller begge forzldre eller en person med
et foraldrelignende forhold til barnet,
ma foraeldrene ikke orienteres.

I disse situationer er det
Familieradgivningens opgave at
orientere og inddrage forzldrene.

I langt de fleste sager om seksuelle
overgreb og i de mere alvorlige sager
om vold sker kontakten til barn og
foraldre enten direkte fra politiet eller
Familierddgivningen. Det er vigtigt,

at dette overholdes bade af hensyn til
barnets beskyttelsesbehov og af hensyn
til sagens efterforskning. Hensynet

til sagens efterforskning kan dreje

sig om sikring af bevismateriale og
eventuel afthegring af barnet. I disse sager
koordinerer og varetager politiet og
Familierddgivningen orienteringen af
foreldrene.
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5. HANDLE-
VEJLEDNINGER I
SITUATIONER VED
OVERGREB BEGAET MOD
BORN

5.1. HANDLEMULIGHEDER

Viden om vold og seksuelle overgreb
mod bgrn kan inddeles i tre forskellige
niveauer:

1. Bekymring

En bekymring er en diffus oplevelse af,
at der er signaler pa mistrivsel hos et
barn eller i barnets familie. En mistrivsel
hvis symptomer og arsager maske kan
veaere vanskelige nermere at indkredse.
Her er sédledes ikke tale om, at man har
konkret viden om en konkret handling
begaet af en bestemt person mod barnet.
Her er heller ikke tale om mistanke.
Bekymringen ber derfor i forste omgang
i en periode fore til skaerpet observation
af barnet og eventuel sidelgbende en
samtale med foraeldrene om, hvordan

de forstar barnets mistrivsel. Det er

ikke sikkert, at observationen og den
eventuelle samtale med foraldrene forer
frem til afklaring af barnets problematik.
Maske er barnets foraldre ikke enige

i at barnet mistrives. Disse sager bar

du drefte med din leder og eventuelt
ogsa Familieradgivningen, se neermere
herom pé side 4 og 13. Safremt barnets
mistrivsel fortsetter eller forvarres,

bor der som minimum indsendes en
underretning til Familierddgivningen
med formodning om, at der er tale om et
barn med behov for sarlig statte.
»Bekymring« beskrives ikke naermere i
beredskabet.

2. Mistanke

Mistanke forstds som mere end en
bekymring. Det kan f.eks. handle om
en mistanke om, at barnet er eller
kan have veret udsat for en seksuel
graenseoverskridende adferd eller en
fysisk eller psykisk voldelig handling
fra enten en voksen eller et andet barn.
Mistanken kan opsta pa baggrund af
en narmere observation af barnet,
barnets egne udsagn om handelser,
der har fundet sted, udsagn fra andre,
f.eks. andre born eller oplysninger
fremkommet pa anden méde.

3. Konkret viden

Konkret viden handler om de situationer,
hvor et barn har veret udsat for en
konkret handling i form af overgreb
begéaet af en eller flere personer. Denne
viden kan komme i form af udsagn

fra barnet selv, udsagn fra vidner eller
tilstaelse fra kreenkeren.

VIGTIGT:

Bdade bekymring for et barns
mistrivsel og udsagn fra barnet selv
eller fra andre om evt. overgreb skal
altid tages alvorligt. Dette skal der
handles pa.

5.2. KONKRET VIDEN ELLER
MISTANKE MOD FORZALDRE
ELLER ANDRE I FOXLDRES
STED

Niveauet »konkret viden om...«
beskrives forst og i en mere afkortet
form. Dette skyldes, at det er forholdsvis
sjeldent, at man i starten af et forleb
om overgreb har konkret viden om, at
dette har fundet sted. Langt de fleste
sager starter med »en mistanke om«.
Det er derfor dette niveau, som vil blive
beskrevet mest udferligt i det folgende.

Handlevejledningen vil for hver af de
ovenfornaevnte situationer forst blive
beskrevet udferligt. Efterfolgende vil der
for hver af de forskellige situationer blive
vist et skematisk forlgb over sagsgangen.
Det anbefales, at beskrivelsen altid leeses.
De skematiske oversigter kan ikke sta
alene.
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5.2.1. VIDEN OM OVERGREB
BEGAET AF FORELDRE ELLER
STEDFORALDRE

Ved viden om overgreb begiet af en

eller begge foraldre, skal du omgéende
orientere din leder herom — og uden
forudgédende orientering til foreeldrene —
skal lederen med det samme foretage en
underretning til Familieradgivningen.
Safremt en underretning afleveres
mundtligt via telefon eller ved made,
skal der hurtigst muligt efterfolgende
afleveres eller indsendes en skriftlig
underretning. I denne beskrives pa
skrift, hvad man er blevet bekendt

med, og hvor man har sin viden fra.
Familieradgivningen vil tage sig af de
videre skridt, herunder politianmeldelse.
Safremt forholdene forer til politimaessig
efterforskning, vil foraeldrene forst blive
orienteret, nar der foreligger en plan for
det videre forlgb.

Alle underretninger, som modtages i
Familierddgivningen og som indeholder
en viden, mistanke eller bekymring

om, at et barn udsattes for vold og/
eller seksuelle overgreb, dreftes i
Familieradgivningens Beskyttelsesteam,
bestaende af medarbejdere og ledelse
fra Familierddgivningen, som bistar
den enkelte radgiver med radgivning og

Kommune

@ Skanderborg

vejledning i forhold til behandlingen af
underretningen

5.2.2. MISTANKE OM OVERGREB
BEGAET AF FORELDRE ELLER
STEDFORZALDRE

a. Hvad er medarbejderens

opgaver?

o Tal ikke med foraldre eller
stedforaeldre om mistanken.

 Droft og afklar eventuel din mistanke
med en kollega, som ogsé kender
barnet.

+ Gatil din neermeste leder og orienter
om mistanken.

» Nedskriv hvilke tegn, signaler eller
haendelser, der ligger til grund
for mistanken. Undga at tolke pa
beskrivelserne.

« Hvis mistanken rejses af en
pargrende eller andre, nedskriv da
vedkommendes beskrivelse af den
konkrete mistanke og undlad ogsa her
at tolke pa disse oplysninger.

+ Lyt til barnet og sperg dbent og
nysgerrigt uden at leegge barnet ord
i munden. Undga at udsperge eller
athere barnet.

 Vis omsorg for barnet, som normalt
ikke ma modtage krisehjalp, for en
eventuel videoafhering er afsluttet.

Krisehjalp koordineres i samarbejde
med politiet.

Tal ikke om din mistanke med nogen,
der ikke er involveret i sagen

. Hvad er lederens opgaver?

Tal ikke med foraeldre eller
stedforaldre om mistanken.

Som leder har du ansvaret for
behandling af mistanken, herunder
ansvar for at sende en underretning til
Familierddgivningen.

Vurder oplysningerne fra din
medarbejder, herunder om
karakteren af oplysningerne
umiddelbart giver anledning til at
underrette Familieradgivningen.

Hvis du er i tvivl, kan du kontakte
Familierddgivningens Modtagelse
og i anonymiseret form bede om
hjalp til en nermere vurdering af
oplysningerne.

Orienter din medarbejder om,
hvorvidt oplysningerne har fort
til underretning. Hvis dette

ikke er tilfaeldet, radgiv da
medarbejderen om, at vedkommende
fortsat vil kunne anvende sin
personlige underretningspligt.
Stet din medarbejder i at kunne
rumme den tid, der gar, mens
udredningsprocessen foregar i
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Familierddgivningen. + Fasthold en normal hverdag for
 Tal ikke om din mistanke med nogen, barnet. Tryghed og forudsigelighed er
som ikke er involveret i sagen. vigtig i en utryg og kaotisk situation.
» Veer til rddighed for barnet ved at lytte
c. Vaer opmaerksom pa felgende, 0g give omsorg.
efter underretningen er afleveret
« Nér underretning er afleveret, vil Henvendelser fra pressen
I inden 6 arbejdsdage, efter denne Alle henvendelser fra pressen i sddanne
er modtaget i tilsendt en skriftlig sager hindteres af Chefen for Born og
kvittering for modtagelsen. Unge.

« Som udgangspunkt
inviteres underretter med til
underretningsmadet med forzldre
og barn, safremt familien samtykker
hertil. Ved underretninger
omhandlende mistanke om at
et barn er udsat for vold eller
overgreb, vil der ofte vaere behov
for at Familieradgivningen

handler akut, hvorfor underretter ALLE BARN OG UNGE HAR ADGANG TIL

1 disse tilfzelde ikke bliver inviteret

med .ti.l uonde.rre.tningsmﬂdet. OMSORGSFULDE OG NARVZARENDE
Familieradgivningen er efter § 133 VOKSN E, SOM RUMME R, STOTTER

stk. 1 nr. 1-4, forpligtet til at orientere

om, hvorvidt underretningen har givet OG HJALPER DEM I LIVET OG I SVARE

anledning til yderligere afdaekning,

bernefaglig undersogelse eller en LIVSSITUATIONER.
foranstaltning.Hvis I undervejs

i processen oplever, at barnets

situation yderligere forveerres, skal

der fremsendes en ny underretning.

Politiet frigiver tidligst oplysninger om
sagen til pressen, hvis det besluttes at
rejse tiltale.
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5.2.3 SKEMATISK FORL®B OVER SAGSGANGEN

ved mistanke om overgreb begadet af foreldre eller stedforeldre

Mistanken opstar ved
medarbejder
eller evt. hos pargrende

. 4

Draft sagen med
naermeste leder

. 4

E
[ N { ....................................................... e, _
[

. 4

Hvis mistanke mod en [ I tvivl om mistanke?

eller begge forzeldre/
stedforaeldre

D 4

Sagen ma ikke dreftes med

Kontakt Familieradgivningens Modtagelse
for rad og vejledning

foraeldre/stedforaeldre

v
Skriftlig underretning: Begrundet mistanke
Ansat i Barn og Unge f.eks. dagtilbud eller e o
PPR: https://underretning.skb.local/ | Hvis mistanken kommer fra borger A

eller samarbejdspartner, f.eks.
plejefamilie, privat institution mv.,
skriftlig underretning til:

. https://www.borgeronline.dk/746/kb1072ff
I akutte tilfaelde telefonisk
underretning til Modtagelsen

I akutte tilfeelde telefonisk
underretning til Modtagelsen

Familieradgivningen
vurderer i samarbejde med
politiet, om der er grundlag \ 4

for en politianmeldelse : -

Kommune

@ Skanderborg


https://underretning.skb.local/
https://www.borgeronline.dk/746/kb1072ff
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5.3. KONKRET VIDEN ELLER
MISTANKE MOD PERSON I
FAMILIENS NETVZARK ELLER
UKENDT!!

5.3.1. VIDEN OM OVERGREB BEGAET
AF EN PERSON I FAMILIENS
NETVARK ELLER EN UKENDT

I de situationer, hvor det er en
medarbejder fra f.eks. et dagtilbud eller
en skole, der far viden om overgreb
begédet mod et barn af en person fra
familiens netvark eller en ukendt,
skal medarbejderen straks ga til sin
naermeste leder og videregive denne
viden. Lederen skal umiddelbart
herefter orientere foraeldrene/
foreeldremyndighedsindehaver
herom. Hvis foralderens relation til
den pagaldende person er sa naer, at
denne viden kan skade barnet eller
pavirke efterforskningen, skal lederen
kontakte Familierddgivningen for at
afklare, hvornéar, hvordan og af hvem
foraeldrene skal orienteres. Lederen skal
derefter foretage en akut underretning
til Familierddgivningen. Der sendes
efterfolgende en skriftlig underretning
til Familierddgivningen, hvori det

[8] Denne handlevejledning omhandler ogsé de
situationer, hvor mistanken om overgreb retter sig
mod unge mellem 14 — 18 ar, som enten er en del
af familiens netveerk eller ukendte unge.

beskrives, hvad man er blevet bekendt
med og hvor man har fiet denne viden
fra. Familierddgivningen vil sammen
med forzldrene tage sig af de videre
skridt, herunder politianmeldelse.

5.3.2. MISTANKE OM OVERGREB
BEGAET AF EN PERSON I FAMILIENS
NETVEARK ELLER EN UKENDT

a. Hvad er medarbejderens
opgaver?

+ Droft og afklar eventuelt din mistanke
med en kollega som ogsa kender
barnet.

+ Gatil din nermeste leder og orienter
om mistanken.

» Nedskriv hvilke tegn, signaler eller
handelser, der ligger til grund for
mistanken.

« Hvis mistanken rejses af en
pargrende eller andre, nedskriv da
vedkommendes beskrivelse af den
konkrete mistanke og undlad at tolke
pa disse oplysninger.

« Lyt til barnet og sperg abent og
nysgerrigt uden at leegge barnet ord
i munden. Undga at udsperge eller
athere barnet.

« Vis omsorg for barnet, som normalt
ikke ma modtage krisehjalp for en
eventuel videoathering er afsluttet.

Krisehjelp koordineres eventuel i
samarbejde med politiet

Tal ikke om din mistanke med nogen
der ikke er involveret i sagen.

. Hvad er lederens opgaver?

Som leder har du ansvar for
behandling af mistanken, herunder
ansvar for at sende en underretning til
Familierddgivningen.

Vurder oplysningerne fra din
medarbejder, herunder om
karakteren af oplysningerne
umiddelbart giver anledning til at
underrette Familierdadgivningen.

Hyvis du er i tvivl kan du kontakte
Familieradgivningens Modtagelse
og i anonymiseret form bede om
hjeelp til en neermere vurdering af
oplysningerne.

Foraldrene skal i den her beskrevne
situation som udgangspunkt
orienteres, inden der fremsendes
underretning, men overvej sammen
med Familierdadgivningen, hvornar
og hvordan foraldrenes orienteres og
inddrages.

Orienter efterfolgende din
medarbejder om, hvorvidt
oplysningerne har fort til
underretning.




Hyvis dette ikke er tilfeeldet, radgiv da
medarbejderen om, at vedkommende
fortsat vil kunne anvende sin
personlige underretningspligt.

Stat din medarbejder i at kunne
rumme den tid, der gar, mens
udredningsprocessen foregar i
Familieradgivningen.

. Vaer opmaerksom pa folgende

Nér underretning er afleveret, vil
I, inden 6 arbejdsdage efter denne
er modtaget, fa tilsendt en skriftlig
kvittering for modtagelsen.

Som udgangspunkt

inviteres underretter med til
underretningsmedet med forzldre
og barn, safremt familien samtykker
hertil. Ved underretninger
omhandlende mistanke om at

et barn er udsat for vold eller
overgreb, vil der ofte vaere behov

for at Familieradgivningen

handler akut, hvorfor underretter

i disse tilfzelde ikke bliver inviteret
med til underretningsmeodet.
Familieradgivningen er efter § 133
stk. 1 nr. 1-4, forpligtet til at orientere

om, hvorvidt underretningen har givet

anledning til yderligere afdaekning,
bernefaglig undersogelse eller en
foranstaltning.

Skanderborg

K
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Hvis I undervejs i processen oplever,
at barnets situation yderligere
forvaerres, skal der fremsendes en ny
underretning.

+ Fasthold en normal hverdag for
barnet. Tryghed og forudsigelighed er
vigtig i en utryg og kaotisk situation

» Veer til radighed for barnet ved at lytte
og give omsorg.

Henvendelser fra pressen

Alle henvendelser fra pressen i sddanne
sager handteres af Chefen for Born og
Unge.

Politiet frigiver tidligst oplysninger om
sagen til pressen, hvis det besluttes at
rejse tiltale.

ALLE BORN OG UNGE HAR FOLELSEN
AF EGET VARD OG TROEN PA EN LYS
FREMTID, HVOR DE HAR MULIGHED
FOR AT TRIVES I OG BIDRAGE TIL
MENINGSFULDE, MANGFOLDIGE OG
FORPLIGTENDE FALLESSKABER.
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5.3.3 SKEMATISK FORL@®B OVER SAGSGANGEN

ved mistanke om overgreb begdet af en person i familiens netveerk eller ukendt, herunder en ung over 15 ar

Mistanken opstar ved
medarbejder

. 4

Draft sagen med
naermeste leder

TN N 7Y 7Y

. 4
S (e ———— ,.
Overvej hvor og hvornar foreeldrene ) }
inddrages I tvivl om mistanke?
D N
Skriftlig underretning: Kontakt Familierddgivningens Modtagelse
Ansat i Barn og Unge f.eks. dagtilbud eller for rad og vejledning
PPR: https://underretning.skb.local/
I akutte tilfeelde telefonisk -
underretning til Modtagelsen
4 [ Begrundet mistanke Vs
Familieradgivningen overtager Hvis mistanken kommer fra borger

eller samarbejdspartner, f.eks.
plejefamilie, privat institution mv.,
skriftlig underretning til:

} https://www.borgeronline.dk/746/kb1072ff

sagen og indkalder forzeldrene til
underretningsmgde

. 4

Familieradgivningen
vurderer i samarbejde med
politiet, om der er grundlag

for en politianmeldelse

I akutte tilfeelde telefonisk
underretning til Modtagelsen

\ /

VvV R

kanderborg

Kommune



https://underretning.skb.local/
https://www.borgeronline.dk/746/kb1072ff
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5.4. KONKRET VIDEN ELLER
MISTANKE MOD ET BARN
UNDER 15 AR

Born kan ogsa bega overgreb

og udsatte et andet barn for en
graenseoverskridende adfaerd, enten i
form af et voldeligt overgreb eller en
seksualiserende adfeerd. Disse overgreb
er ikke strafbare, fordi barnet er under
den kriminelle lavalder. Men man ber
vaere opmarksom p4, at de kan have
samme karakter og konsekvenser for
det barn, der udsattes for overgrebene.
Derfor bar der handles ligesa alvorligt
pa disse handelser som i de situationer,
hvor overgrebene kan fore til straf.
Samtidig er det ogsa vigtigt at vaere
opmearksom p4, at det barn, der har
foretaget en sddan handling, ogsa er

et barn, der kan have behov for sarlig
stotte.

Ved mistanke eller viden om, at et

barn begar voldelige overgreb af fysisk
eller seksuel karakter eller udever
seksualiserende adfaerd over for andre
bern, skal der sendes en underretning

til Familierddgivningen. Dette skal ske
for savel det barn, der har denne adfeerd,
som det barn/de bern, der har varet
udsat herfor.

Hvordan vurderes det, om en
seksuel handling mellem bern har
vaeret en eksperimenterede leg
eller et overgreb?

Vurder med udgangspunkt i
graduering samt tegn og reaktioner
beskrevet pa side 8 samt folgende:

+ Modenhed og aldersforskellen mellem
bernene.

« Er der tale om gensidig nysgerrighed
og feelles eksperimentering?

« Er der krav om hemmeligholdelse?

« Er der brugt magt og trusler i
forbindelse med bernenes samvaer?

+ Virker et af bornene uvillig eller kuet?

o Fremtraeder der ritualistiske eller
sadistiske/voldelige elementer i
bgrnenes samvaer?

5.4.1. MISTANKE ELLER VIDEN OM
OVERGREB BEGAET AF ET BARN
UNDER 15 AR

a. Hvad er medarbejderens
opgaver?

« Har du selv overrasket bgrnene i
situationen, sperg dem da pa en
neutral made om, hvad det er de
laver/leger, og hvor de eventuel har
set eller kender denne leg fra? Lyt til

bernene og undga at »athgre« dem.

Droft og afklar eventuel din viden og
mistanke med en kollega, som ogsa
kender barnet eller evt. begge born.

G4 til din neermeste leder og orienter
om, hvad du enten har set, hort eller
gjort i den konkrete situation.

Nedskriv hvilke tegn, signaler eller
haendelser der ligger til grund for
din viden eller mistanke — undlad
tolkninger.

Hvis du har fiet din viden eller
mistanke af en pargrende eller
andre, nedskriv da vedkommendes
beskrivelse sé konkret som muligt
og undlad ogsa at tolke pa disse
oplysninger.

Vis i den efterfolgende periode
interesse og omsorg for begge barn.

Tal ikke om din mistanke med nogen,
der ikke er involveret i sagen.

. Hvad er lederens opgaver?

Vurder oplysningerne fra
medarbejderen, herunder om
karakteren af oplysningerne tyder
mere pa en eksperimenterende leg
end pé en overgrebssituation.

Hvis du er i tvivl om ovenstiende, kan
du kontakte Familierddgivningens
Modtagelse og i anonymiseret
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form bede om hjlp til en naermere
vurdering af oplysningerne, herunder
hvornér og hvordan foraldrenes

c. Vaer opmaerksom pa felgende,
efter underretningen er afleveret

« Veer til radighed for barnet/bgrnene
ved at lytte og give omsorg.

« Nar underretning er afleveret, vil

@)

orienteres og inddrages.

Hyvis det er afklaret, at det drejer sig
om en voldelig eller seksuel handling,
skal du, eventuelt sammen med
medarbejderen, allerede samme dag
indkalde og/eller orientere begge
berns foraldrene om haendelsen.

Ved samtalen med foreldre skal du
orientere om, at der skal indsendes en
underretning til Familieradgivningen
pa hvert af bornene, si de kan fa den
relevante hjelp og stotte

Hvis der opstar mistanke om, at et
af bernene er udsat for overgreb
begaet af foraldre eller andre i

naer relation til barnet, underrettes
Familieradgivningen med en sarskilt
underretning, uden at foreeldrene
orienteres. Herefter anvendes
proceduren under punkt 5.2, der
vedrorer viden eller mistanke rettet
mod foraldre eller andre voksne i
foraeldres sted.

Stet din medarbejder i at kunne
rumme den tid, der gar, mens
udredningsprocessen foregar i
Familierddgivningen.

Skanderborg

Kommune

Iinden 6 arbejdsdage, efter denne
er modtaget fa tilsendt en skriftlig
kvittering for modtagelsen.

Som udgangspunkt

inviteres underretter med til
underretningsmgdet med forzldre
og barn, safremt familien samtykker
hertil. Ved underretninger
omhandlende mistanke om at

et barn er udsat for vold eller
overgreb, vil der ofte vare behov

for at Familieradgivningen

handler akut, hvorfor underretter

i disse tilfzelde ikke bliver inviteret
med til underretningsmedet.
Familieradgivningen er efter § 133
stk. 1 nr. 1-4, forpligtet til at orientere
om, hvorvidt underretningen har givet
anledning til yderligere afdaekning,
bernefaglig undersogelse eller en
foranstaltning.

Hvis I undervejs i processen oplever,
at barnets/bgrnenes situation
yderligere forverres, skal der
fremsendes en ny underretning.

Fasthold en normal hverdag for
barnet. Tryghed og forudsigelighed er
vigtig i en utryg og kaotisk situation.

Videregivelse af information til
ovrige medarbejdere

Lederen vurderer om og hvem, der skal
orienteres om sagen. Medarbejderne
skal gores opmerksom pa deres
tavshedspligt.
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5.4.2 SKEMATISK FORL®B OVER SAGSGANGEN

ved mistanke om overgreb begdet af barn under 14 ar

Mistanken opstar ved
medarbejder

D 4

Drgft sagen med
naermeste leder

.

E
E
[ o L ——
[

Samme dag orienteres I tvivl istanke?
begge bgrns foraeldre viviom mistanke:

. 4 . 4

ot . Kontakt Familierddgivningens Modtagelse
Skriftlig underretning: for rad og vejledning
A

nsat i Barn og Unge f.eks. dagtilbud eller
PPR: https://underretning.skb.local/ -
I akutte tilfaelde telefonisk [

~
Begrundet mistanke Hvis mistanken kommer fra borger
eller samarbejdspartner, f.eks.
v plejefamilie, privat institution mv.,
skriftlig underretning til:

underretning til Modtagelsen

Opstar der mistanke om, at bagrnene
er/har vaeret udsat for overgreb i https://www.borgeronline.dk/746/kb1o72ff
hjemmet, sender lederen en szerskilt Telauiie TR e
undrerretning, uden at foreldrene underretning til Modtagelsen
orienteres \_ Y.

Kommune

@ Skanderborg


https://underretning.skb.local/
https://www.borgeronline.dk/746/kb1072ff
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5.5. KONKRET VIDEN ELLER
MISTANKE MOD EN ANSAT

Beredskabet i denne handlevejledning
omhandler bade vold og seksuelle
overgreb.

Til koordinering og behandling af sager
i forbindelse med mistanke om eller
konstateret vold eller seksuelle overgreb
begéet af en ansat, er der nedsat en
koordineringsgruppe bestaende af:

+ Chef for Born og Unge

 Chef for Dagtilbud og Sundhed
 Chef for Skoler og PPR

+ Chef for Myndighed og Foranstaltning
» Leder af den pagaldende institution

« HR inddrages ad hoc

5.5.1. VIDEN OM VOLD ELLER
SEKSUELT OVERGREB BEGAET AF EN
ANSAT

Ved viden om vold eller seksuelt
overgreb begaet af en ansat i
institutionen skal der af lederen, ske en
gjeblikkelig politianmeldelse og sendes
en underretning om barnet/bgrnene til
Familieradgivningen.

Efterfolgende overdrages ansvaret
for det videre sagsforlab til

koordineringsgruppen, se overfor under
»Mistanke ... mod en ansat«.

5.5.2. MISTANKE OM SEKSUELT
OVERGREB BEGAET AF EN ANSAT

a. Hvad er medarbejderens og
lederens opgaver?

« Medarbejderen har ansvar for at
kontakte naermeste leder og orientere
om mistanken. Hvis mistanken er
rettet mod naermeste leder, skal
medarbejderen henvende sig direkte
til ledelsen af Fagsekretariatet Barn
og Unge.

« Lederen har ansvar for at kontakte et
medlem af koordineringsgruppen i
Born og Unge.

« Efter henvendelsen til
koordineringsgruppen, skal lederen
afvente koordineringsgruppens
tilbagemelding og skal umiddelbart
ikke foretage sig yderligere.

b. Hvad er koordineringsgruppens

opgaver?

« Alle medlemmer af
koordineringsgruppen skal give
henvendelsen hgjeste prioritet.

+ Det medlem som modtager
henvendelsen har ansvaret for
at indkalde medlemmerne af
koordineringsgruppen.

+ Koordineringsgruppen mades straks
og gennemforer madet, selvom flere
af medlemmerne er forhindret i at
deltage

+ Chefen for Bgrn og Unge orienterer
Direktoren ved behov

» Koordineringsgruppen laver en
narmere afdeekning af sagen for at
afgere om mistanken er begrundet:

Hyvis mistanken findes
ubegrundet udarbejdes internt

notat og koordineringsgruppen gor de
involverede opmerksom pa retten til at
fa indsigt i dokumentet.

Findes mistanken begrundet,
sender koordineringsgruppen en
underretning pa barnet/bgrnene til
Familieradgivningen.

c. Vurdering af sporgsmalet om
politianmeldelse

« Koordineringsgruppen vurderer om
sagen skal politianmeldes.

+ Det er muligt for
koordineringsgruppen at soge
anonym vejledning hos politiet.

+ Det skal bemerkes, at enhver borger
altid har mulighed for at anmelde en
sag til politiet.
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d. Hvis koordineringsgruppen
ikke finder grundlag for
politianmeldelse

« Hvis der ikke findes grundlag
for en politianmeldelse, har
koordineringsgruppen ansvaret for at
informere relevante parter.

« Den ansattes naermeste leder
vejleder om hjalp og stotte gennem
arbejdsplads, fagforening m.v. Der
skal desuden underrettes om retten
til en bisidder. Lederen skal orientere
om muligheder for krisehjalp.

¢ Den narmeste leder kan rekvirere
hjeaelp hos koordineringsgruppen.

« Det skal bemarkes at enhver borger
altid har mulighed for at anmelde en
sag til politiet.

e. Ved politianmeldelse

» Koordineringsgruppen har ansvaret
for at kontakte politiet

» Chefen for Born og Unge orienterer
Direkteren om politianmeldelse.

« Koordineringsgruppen radferer
sig med politiet, neermeste leder
og personalejuridisk afdeling om,
hvornar og hvordan den ansatte skal
orienteres.

« Fritagelse fra tjeneste sker som
udgangspunkt pa et mode mellem

Kommune

@ Skanderborg

naermeste leder, chefen for
dagtilbudsomrédet/chefen for skoler
og specialundervisning og den
ansatte. Den faglige organisation skal
inddrages, hvis det er et gnske fra den
ansattes side. Chefen indkalder til
modet.

« Familierddgivningen vejleder familien
til barnet om mulighederne for hjaelp
og stotte.

« Familieradgivningen har kontakt
til politiet under politisagens
behandling.

« [Ttilfaelde af sigtelse, tiltale,
tiltalefrafald, dom m.v. giver
koordineringsgruppen besked til
relevante parter i sagen.

f. Kontakten til barn og forzaldre

« Familierddgivningen har ansvaret
for radgivning og statte til barn og
foreeldre under hele forlobet.

g. Ovrige ansatte pa skolen/
institutionen

» Koordineringsgruppen vurderer i
et samarbejde med politiet, om det
i den konkrete sag er relevant og
hensigtsmaessigt at orientere det
gvrige personale.

+ Orienteringen ma tidligst ske,
efter den ansatte er orienteret om

politianmeldelsen.

Nermeste leder skal orientere
personalet om stgttemuligheder hos
leder, Fagsekretariatet og tillidsmand.

Ved orienteringer til tredje part
skal man veere opmarksom pa sin
tavshedspligt.

h. Orientering til andre forzldre og
bestyrelsen

Koordineringsgruppen vurderer i den
enkelte sag, om det er relevant og
hensigtsmaessigt at orientere andre
forealdre og bestyrelsen.

Ved orientering af foreeldre

indkalder koordineringsgruppen til
orienteringsmade. Det skal overvejes,
om tidligere forzldre skal indkaldes
til orienteringsmadet. Madets
indhold og tidspunkt kan fastsattes i
samarbejde med politiet.

Ved orientering til tredje part skal
man vaere opméerksom pa sin
tavshedspligt.

i. Pressehiandtering

Alle henvendelser fra pressen i sidanne
sager handteres af Chefen for Born og
Unge.
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j. Sagen afsluttes

« Ved domfaldelse tager chefen kontakt
til leder og personalejuridisk afdeling
og drofter den ansattes arbejds- og
ansattelsesforhold.

« Hvis den ansatte frifindes eller sagen
frafaldes, aftholder chefen made
med leder og den ansatte om evt.
genoptagelse af arbejdet.

+ Chefen og lederen vurderer, pa
hvilken méade forzldre, personale,
bestyrelse og ovrige foraeldrekreds
skal orienteres.

BORN OG UNGE BLIVER INDDRAGET

OG FAR INDFLYDELSE PA BESLUTNINGER
SOM VEDRORER DERES HVERDAG, TRIVSEL
OG UDVIKLING.

DE VOKSNE BZARER DOG ALTID DET
ENDELIGE ANSVAR FOR AT TRAFFE
BESLUTNINGER OG HANDLE.

@ Skander
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6. NAR UNDERRETNING
OM OVERGREB
MODTAGES I FAMILIE-
RADGIVNINGEN

6.1. FAMILIERADGIVNINGENS
ROLLE OG ARBEJDSFORDELING

Det videre forleb, nar
underretningen modtages i
Familieradgivningen

Alle underretninger til Familie-
radgivningen kommer ind i Modtagelsen
(eller Born- og Ungevagten, uden

for abningstid), der forholder sig til
bekymringsstadiet i underretningen
inden for 24 timer, efter

underretninger med viden, mistanke
eller bekymring om vold eller

overgreb droftes med medlemmer af
Familieradgivningens Beskyttelsesteam.

Der leegges en plan for sagsforlgbet efter
en vurdering af alvoren i henvendelsen,
hvori folgende vurderes:

« Barnets beskyttelsesbehov.

« Om der skal foretages
politianmeldelse.

» Der skal som udgangspunkt

iveerksaettes en bornefaglig
undersggelse jf. Barnets Lov § 20.

» Om der er behov for sarlig stotte
til barnet, for den bernefaglige
undersogelse er feerdiggjort

+ Planleegningen af obligatorisk
bornesamtale.

« Henvisning til det regionale
Bornehus.

Ved sager om overgreb pa bern, skal

Familierddgivningen sikre:

» At barnet er beskyttet mod yderligere
overgreb.

 Krisehjelp til barnet og forzldre.
« Samtale med barnet.

« Information til barnet og foraldrene,
om hvad der skal ske. Medmindre
foraeldrene mistaenkes for at kreenke
barnet.

 Sikre at barnet har en tryghedsperson
i processen og det videre forlab.

» Deltagelse ved videoafhgring og evt.
retsmedicinsk undersggelse.

OBS. Underretter kan blive indkaldt til
athering hos politiet, idet det oftest er
den person, som har ferstehandsviden
fra barnet. Ved en athering er
underretter forpligtet til at fortelle om
de forhold hos barnet, der har fort til

bekymring eller mistanke om, at barnet
har vaeret udsat for vold eller overgreb.

6.2. BORNEHUSETS ROLLE OG
ARBEJDSFORDELING

Familierddgivningen har pligt til at
indlede samarbejde med det regionale
Bernehus, nar der er tale om overgreb
af en sddan karakter, at der er behov
for samarbejde mellem kommune,
politi og/eller sundhedsvaesen. Det

er Familieradgivningen, der vurderer
sagens karakter og hermed behovet
for samarbejde. Familierdadgivningen
bevarer myndighedsansvaret i forhold til
barnet under forlgb i Barnehuset.

Indsatsen i Barnehuset bestar af

en udredning og undersogelse af
barnets forhold med henblik pa at
afdeekke barnets behov for sarlig
stotte foranlediget af overgrebet.
Undersggelsen foretages som en del
af den bernefaglige undersogelse som
Familierddgivningen udarbejder.

I Bornehuset har alle medarbejdere
viden om og erfaring med at tale

med bern og deres nermeste
omsorgspersoner om de oplevelser, som
de har i forbindelse med et overgreb.
Medarbejderne har endvidere viden om
og erfaring med sagsforleb, lovgivning og
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koordinering i disse sager. I Barnehuset
tilrettelaegges de enkelte samtaler og
forlgb ud fra det enkelte barns behov.

Bornehuset kan ogsa tilbyde barnet samt

de nezere omsorgspersoner krisehjalp.

6.3. POLITIETS ROLLE OG
ARBEJDSFORDELING

Nar politiet er involveret, vurderer
de, om der er behov for retsmedicinsk
undersogelse og/eller videoafhgring
af barnet i forbindelse med konkret
efterforskning.

Skandrgpmrq

Ved videoathering af bern op til 12

ar anvender politiet Barnehusets
videoathgringslokale, som er
bernevenligt indrettet. Born over 12
ar bliver athert hos politiet i deres
specialindrettede videoathgringslokale.
I seerlige tilfaelde kan der dispenseres
aldersgraensen pa de 12 ar begrundet

i barnets udvikling og psykiske
tilstand. Det kan fx vere tilfeeldet,
hvor et barn over 12 ar har en kognitiv
funktionsnedsattelse. I disse tilfelde
foregér videoafheringen i Barnehuset.
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7. DET VIDERE ARBEJDE
MED FOREBYGGELSE AF
OVERGREB MOD B@RN

7.1. FOREBYGGELSE DER SIGTER
MOD AT UNDGA OVERGREB
MOD BARN

Arbejdet med forebyggelse af overgreb
mod bern finder sted i de enkelte
dagtilbud, skoler, fritidstilbud eller andre
institutioner f.eks. degninstitutioner,
opholdssteder eller plejefamilier.

Skanderborg Kommunes beredskab

og handlevejledninger til forebyggelse,
tidlig opsporing og behandling af sager
om overgreb mod begrn og unge kan
understotte opmerksomheden pa og
viden om overgreb mod bgrn. Opsporing,
underretning og forebyggelse af overgreb
hanger sammen.

Forebyggelsesarbejdet generelt i
Skanderborg Kommune

I visionen for Borne- og Ungepolitikken
formuleres det at:

»Alle born og

unge har folelsen af eget vaerd og
troen pa en lys fremtid, hvor de har
mulighed for at trives i og bidrage
til meningsfulde, mangfoldige og
forpligtende faellesskaber.«

Men alle bgrn og unge har ikke de
samme forudsetninger for at fa et godt
berne- og ungeliv. Nogle familier vil
derfor i kortere eller leengere perioder
have behov for en indsats s& barnet
kommer i trivsel, udvikling og laering.

I vores samarbejde med barnet og
familien er vi optaget af, hvad der fylder
hos barnet og familien. I feellesskab med
barnet, familien og deres netveerk soger
vi at finde lgsninger, sa barnet kommer
i trivsel og opretholder eller genopretter
tilknytning til de feellesskaber barnet
indgar i.

Udgangspunktet for det forebyggende
arbejde er, at vi tager afseet I familiens
situation og ressourcer. Nar der er
behov for en indsats, er det vaesentligt,
at den er koordinet og kvalificeret i et
teet samarbejde med barnet, familien og
familiens netveerk.
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I arbejdet med forebyggelse og tidlig opsporing af overgreb mod
bern og unge, er det relevant at arbejde ud fra fire hjornesten:

»Viden«

Fagpersoner skal besidde en
grundlaeggende viden om de
mulige tegn og reaktioner, som
born kan udvise pa overgreb.
Den samlede faglige viden skal
rumme et begrneperspektiv, for
at sikre, at signalerne ses og
forstas i relation til den konkrete
kontekst, barnet indgar i.

Kilde: SISO og Socialstyrelsen 2011, Den professionelle tvivl - Tegn og reaktioner
pa seksuelle overgreb mod bern og unge, s. 5

https://sbst.dk/media/10702/SISO%20Den%20Professionelle%20Tvivl.pdf

»Dialog«

Betydningen af at indga i en
professionel dialog med bade
kolleger, samarbejdspartnere

og med bgrnene er central i en
tidlig og kvalificeret opsporing af
overgreb mod bgrn.

Opmaerksomhed ved nyansattelser

Der bor vaere en szrlig opmaerksomhed ved ansettelse af
personale i dagtilbud, skoler og fritidstilbud samt i andre
institutioner f.eks. degninstitutioner, opholdssteder eller
plejefamilier.

Kommune

@ Skanderborg

Lokale beredskabsplaner

I forleengelse af Skanderborg Kommunes beredskab og
handlevejledninger til forebyggelse, tidlig opsporing og behandling
af sager om overgreb mod bern og unge opfordres der til, at
dagtilbud, skoler, fritidstilbud, opholdssteder mv. beskriver det
lokale beredskab.

Det lokale beredskab skal veere tydeligt omkring den lokale
héndtering og kan med fordel indeholde overvejelser om falgende:

« hvem kontakter jeg for at fa sparring, hvis jeg har en
mistanke?

« hvordan skal der orienteres om en sag, der har bergring med
en storre foraeldrekreds?

« hvad siger vi til de andre bern eller unge i institutionen?

« hvad kan vi gare for at bevare eller genoprette samarbejdet
med foraeldrene?

« skal der stilles supervision til radighed for de involverede
medarbejdere?

« hvordan kan vi i gvrigt tage hind om medarbejdergruppen?

7.2. LINKS OG GODE RAD
SISO — Videnscenter

Social- og Boligstyrelsen — Seksualitet og overgreb seerligt i forhold
til handicap

Bryd tavsheden
Januscentrets bekymringsbarometer



https://www.sbst.dk/boern/overgreb/siso/raadgivning-om-overgreb
https://sbst.dk/handicap/udviklingshaemning/temaer/seksualitet
https://sbst.dk/handicap/udviklingshaemning/temaer/seksualitet
https://brydtavsheden.dk/
https://www.januscentret.dk/bekymringsbarometer/
https://sbst.dk/media/10702/SISO%20Den%20Professionelle%20Tvivl.pdf
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8. KONTAKTOPLYSNINGER OG VIGTIGE TELEFONNUMRE
TRAFFETIDER, ADRESSER OG TELEFONNUMRE

Skanderborg Kommune Bornehus Midt
Fagsekretariatet Born og Unge Telefon: 89 40 11 00
Skanderborg Felled 1 https://www.boernehus-midt.dk
8660 Skanderborg
Telefon: 87 94 70 00 Sydestjyllands Politi
Telefon: 114
Familieradgivningens
Modtagelse Husk, der er ogsa mulighed for at sage
Telefon: 87 94 73 45 radgivning ved SISO - Videnscenteret for
Traeffetid: sociale indsatser ved vold og seksuelle
overgreb mod bern

Mandag 0g tirsdag: kl. 08.00 - 15.00 https://sbst.dk/boern/overgreb/siso
Onsdag: kl. 08.00 - 15.30

Torsdag: kl. 08.00 - 17.00
Fredag: kl. 08.00 - 14.00

Uden for trzaeffetiden samt i
weekender og pa helligdage:
Familierddgivningens Born- og
Ungevagt kontaktes via @Ostjyllands
Brandvaesen pa telefon 86 76 76 64

Skanderbore

Kommune


https://www.boernehus-midt.dk/
https://sbst.dk/boern/overgreb/siso

