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Foreldre til smabern i Skanderborg Kommune kan velge at fa tilskud til en privat
pasningsordning i stedet for en plads i et kommunalt dagtilbud.

Den private pasning kan tilrettelaegges pa to mader:
1) Du kan ansatte en bernepasser, der passer barnet 1 dit eget hjem.

2) Du kan fa passet dit barn hos en selvstendig bernepasser uden for hjemmet.

Kommunen anviser ikke pladser til privat pasning. Derfor skal du selv finde og indga
aftale/kontrakt med den private barnepasser og derefter sege tilskud via den digitale
pladsanvisning. Skanderborg Kommune godkender og forer tilsyn med den private
bernepasser, men kommunen har ikke arbejdsgiverforpligtelser 1 forhold til
bernepasseren.

Uanset om du valger at ansatte en barnepasser eller finder privat pasning uden for
hjemmet, er der en raekke generelle regler, du skal veere opmaerksom pa.

Du kan f4 tilskud:
o Huvis du og barnet bor 1 Skanderborg Kommune.
o Fra barnet er 24 uger og til skolestart.

o Hvis barnet har ret til et kommunalt pasningstilbud.

Beregning af tilskud

Tilskuddet udregnes efter den lon eller det vederlag, som du aftaler med den private
bernepasser. Skanderborg Kommune betaler 75 pct. af de dokumenterede udgifter til
privat pasning, og foreldrene skal som minimum dakke 25 pct. af de dokumenterede
udgifter.

Det kommunale tilskud kan hejst udgere 75 pct. af udgiften til pasning af bern inden for
en bestemt aldersgruppe:

e For bern i alderen 24 uger til og med 2 ar er det maksimale pasningstilskud 75 pct. af
den kommunale nettoudgift til en dagplejeplads.

e For born 1 alderen fra 3 ar til skolestart er det maksimale pasningstilskud 75 pct. af
den kommunale nettoudgift til en barnehaveplads.

e For at opnd maksimalt tilskud skal pasningsbehovet vare pd mindst 37 timer om
ugen, ellers reduceres tilskuddet forholdsmassigt.

e Der ydes soskenderabat efter geldende regler, hvis du har mere end et barn i
kommunalt dagtilbud eller kommunal pasning.

e Der ydes ikke gkonomisk eller paedagogisk friplads.



Aktuelle takster

P& Skanderborg.dk/pasning finder du de aktuelle takster til barnepasning, som tilskuddet
beregnes ud fra.

Udbetaling og 2endring af tilskud

Hvis aftalen mellem foraldre og bernepasser godkendes, kan du fa tilskud til privat
bernepasning fra den dato, bernepasningen starter. Det tager typisk en méaned at
behandle ansegningen, s hvis du vil have tilskuddet pa kontoen fra starten, skal
ansggningen vere indsendt senest en méaned for start.

Tilskuddet udbetales ménedligt forud og indsettes som hovedregel pa moderens
NemKonto.

Du skal ikke betale skat af tilskuddet, men bernepasseren skal betale skat af den
betaling, I har aftalt.

Hvis der sker @ndringer i startdato, stopdato, pris og antal timer, skal du indsende en
ny anseggning via den digitale pladsanvisning. Endringerne skal godkendes, for de
kan treede 1 kraft.

Holder du eller bernepasseren ferie, er den ménedlige betaling athaengig af den
aftale, du har indgéet med bernepasseren.

Uberettiget udbetalt tilskud skal betales tilbage til Skanderborg Kommune.

Du kan ikke fa tilskud:

Til at passe dit eget barn.
Til at man gensidigt passer hinandens bern.

Hvis du fér barselsdagpenge eller orlovsydelse til pasning af samme barn. Er du pé
deltidsbarsel kan du fa tilskud, der beregneres efter det antal timer, du arbejder pr.
uge.

Hvis pladsen er stottet af offentlige midler. Det geelder dog ikke ophold i legestuer.

Hvis barnet har et kommunalt pasningstilbud.

Tilskuddet opherer:

Naér pasningsaftalen opherer.
Fra den dato barnet begynder i et andet pasningstilbud.
Nar barnet begynder i bernehaveklasse, og senest den maned barnet fylder 6 ar.

Hvis foreldrene ikke folger den indgéede aftale.

Vear desuden opmzerksom pa:

At der ikke ydes stotte efter Dagtilbudsloven til bern 1 private pasningsordninger. Det
kan for eksempel vere stotte fra en talepedagog eller en fysioterapeut i
pasningstilbuddet.

At retten til pasningstilskud kan bortfalde, hvis serlige hensyn taler for, at barnet
optages 1 et kommunalt dagtilbud som en sarlig hjelpeforanstaltning efter den
sociale lovgivning.



Uanset hvilken pasningsaftale du vaelger, er det en forudsatning for at fa tilskud, at du
har indgaet en pasningsaftale, der er godkendt af Skanderborg Kommune.

I samarbejde med dig skal Skanderborg Kommune ogsa godkende bernepasseren og
hjemmet, hvor barnet passes. Det skal sikre, at bernepasserens personlige forudsatninger
og de fysiske rammer er egnede til bernepasning.

De private pasningsordninger er omfattet af Dagtilbudslovens formélsbestemmelse, og
derfor skal den private bernepasser vere 1 stand til at skabe trivsel, udvikling og lering
for barnet.

Godkendelse kraever:

o At bernepasseren er over 18 dr, og behersker det danske sprog

o At der foreligger borneattest og straffeattest, som vi kan godkende, pa bernepasseren
og alle medlemmer af husstanden over 15 é&r.

o At bernepasseren har arbejds- og opholdstilladelse, hvis bernepasseren kommer fra
et land uden for EU. Au-pair-personer kan ikke ansattes med et pasningstilskud.

Den private barnepasser er orienteret om sikkerhed, ansvar og tavshedspligt.
Boarnepasserne har underretningspligt i forhold til de bern, de passer.

Godkendelsen er skiftlig og indeholder neermere forudsatninger som for eksempel antal
bern, aldersgruppe og lokaliteter.

Den private barnepasser kan godkendes til at passe op til 5 bern i sit eget hjem. Det beror
dog altid pé en individuel vurdering, hvor mange bern den enkelte private bernepasser
godkendes til.

Varetages pasningen af flere personer kan de fa tilladelse til at passe op til 10 bern i deres
eget hjem. Det beror dog altid pa en individuel vurdering, hvor mange bern de private
bernepassere godkendes til. Barnene skal indskrives hos hver sin bernepasser.
Bernepasserne kan passe hinandens bern, men der skal altid vere en bernepasser til stede
pr. pabegyndt fem beorn.

Hvis pasningsordningen ikke foregar i bernepasserens private hjem, skal
pasningsordningen godkendes som privat bernepasning i institutionslignende form. Det
betyder blandt andet, at kravet til de bygningsmassige rammer er de samme som for
daginstitutionerne.

I private pasningsordninger godkendt efter institutionslignende form, er der ikke et
lovgivet maksimum for, hvor mange bern, der kan modtages. Det ath@nger af
pasningsordningens ressourcer, herunder de fysiske og personalemassige rammer.



Skanderborg Kommune forer lobende tilsyn med bernepasseren. Det skal sikre, at den
private barnepasser lever op til de forhold, som vedkommende er godkendt under.

Tilsynsbesogene kan vaere bdde anmeldte og uanmeldte, og de kan ogsa finde sted,
selvom foraldrene ikke er til stede. Der bliver lavet en tilsynsrapport, som bernepasseren
er forpligtet til at orientere foraeldrene om.

Ved tilsynsbesoget kan bernepasseren fa sparring om generelle problemstillinger og
vejledning om almen trivsel og udvikling jf. pkt. 767 i vejledningen til Dagtilbudsloven.

Skanderborg Kommune forer tilsyn med, at tilskuddet til barnepasning bliver anvendt i
overensstemmelse med den pasningsaftale, som det er bevilliget pd baggrund af. Derfor
kan du blive udtrukket til en stikprevekontrol, hvor du skal kunne dokumentere, at du har
udbetalt den aftalte lon/betaling.

Hvis du er uenig i kommunens afgerelse om godkendelse af pasningsaftale eller
pasningsordning, kan du klage til kommunen inden for fire uger. Klagen sendes til
Dagplejekontoret pa e-mail: E-mail: www.borger.dk/post

Kommunen skal genvurdere afgerelsen inden fire uger, fra klagen er modtaget. Hvis
kommunen fastholder sin afgarelse, bliver din klage sendt videre til Ankestyrelsen, som
tager stilling til afgarelsen.

Hvis du ikke mener, at kommunen overholder geldende lovgivning, kan du kontakte det
kommunale tilsyn 1 Statsforvaltningen. Statsforvaltningens tilsyn er et retligt tilsyn. Det
vil sige, at Statsforvaltningen kun vurderer, om lovgivningen er overholdt. Tilsynet tager
ikke stilling til, om kommunens dispositioner er rimelige eller hensigtsmassige, eller om
sagsbehandlingen er 1 overensstemmelse med god forvaltningsskik. Hvis en
klagemyndighed tager stilling i den pageldende sag, gar tilsynet ikke ind i sagen.

e Opsigelse af den private pasningsordning skal ske med en maneds varsel enten til
den 15. eller til udgangen af en méned.

o Opsigelsesvarslet er kun mellem foreldre og bernepasser. Men du skal orientere
Pladsanvisningen om, hvornér aftalen med bernepasseren opherer.


http://www.borger.dk/post

e Vi anbefaler, at opsigelsesvarslet maksimalt er en méned til den 15. eller udgangen af
en méned. Det modsvarer opsigelsesvarslet for de kommunale tilbud. Vaer
opmerksom pa, at vi kun udbetaler ét pasningstilskud, og at I ikke kan benytte andre
pasningstilbud, for opsigelsesvarslet er udlebet.

o Huvis pasningsaftalen opherer, forpligter Skanderborg Kommune sig ikke til en anden
sammens&tning eller omfang af dagtilbuddene, end der allerede findes i kommunen.
Du kan for eksempel ikke efterfolgende gore krav pé at f4 deekket specielle
pasningsbehov gennem Skanderborg Kommunes dagtilbud som for eksempel uden
for de normale abningstider.

e Huvis du er skrevet pd venteliste til et dagtilbud, kan du stadig modtage
pasningstilbud, mens barnet er i privat pasning, hvis du er indstillet pa at atbryde den
private pasning. @nsker du ikke at modtage pasningstilbud, mens barnet er i privat
pasning, skal du kontakte din pladsanviser og fa fremdateret din ansegning.

e Onsker du at fa dit barn 1 et kommunalt pasningstilbud, geelder de kommunale
anvisningsregler.

Hvis du ansatter en privat bernepasser i eget hjem, skal I indga en pasningsaftale, der
indeholder alle vilkar.
Aftalen sendes til Dagplejekontoret pa E-mail: www.borger.dk/post.

Skabelon til aftale ligger pa skanderborg.dk/pasning.

Skanderborg Kommune anmoder om bgrnepasserens samtykke til at indhente straffe- og
berneattest hos Rigspolitiet. Der kan ga op til 3 uger, for der kommer svar retur.

Herefter bliver du kontaktet af en tilsynsforende fra Barn og Unge, som aftaler tid til
godkendelses- /afklaringsmode, der skal forega i dit eget hjem. P4 dette mede skal bade
du som foralder og den person, du vil ansatte, vare til stede.

Skanderborg Kommune anmoder om bgrnepasserens samtykke til at indhente straffe- og
berneattest hos Rigspolitiet. Der kan ga op til 3 uger, for der kommer svar retur.

Du bar i egen interesse tegne en ulykkesforsikring pa dit barn. Skanderborg Kommune
kan ikke gares ansvarlig, hvis dit barn kommer til skade.

AnsBgning om til skud

Du skal indsende blanketten: ”Ansggning om tilskud til privat pasning”. Den ligger som
en digital selvbetjeningslgsning pa skanderborg.dk/pasning.

Arbejdsgiverforpligtelser
Nar du ansatter en bernepasser, er du arbejdsgiver og skal derfor:

e Registreres med et CVR/SE-nr. hos Erhvervs- og Selskabsstyrelsen (www.virk.dk)
o Tegne lovpligtige forsikringer bade arbejdsskadeforsikring og
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erhverssygdomsdakning (AES). Hvis ansattelsesforholdet ikke overstiger 400 timer
arligt, skal den lovpligtige arbejdsskadeforsikring ikke tegnes.

o Indbetale eget og bornepasserens bidrag til Arbejdsmarkedets Tilleegspension (ATP)
o Indbetale bidrag til barsel.dk

o Indbetale 12, 5 pct. af lonnen til Feriekonto

o Folge reglerne i Lov om Ferie

o Fglge arbejdsmiljsloven

o Bornepasseren skal selv betale B-skat og arbejdsmarkedsbidrag af sin lon.
Pladsanvisningen indberetter lonnen til SKAT pa baggrund af den geeldende
bevilling.

Nyttige adresser

e Oplysning om Feriekonto, ATP, AES og Barsel.dk far du hos ATP koncernen,
www.virk.dk

e Oplysning om arbejdsmiljokravene far du hos arbejdstilsynet, www.at.dk

e Oplysning om forsikringsspergsmal far du hos Forsikring og Pension,
www.forsikringogpension.dk

Hvis du indgér en aftale om pasning af dit barn med en privat bernepasser, som er
selvstaendig, skal I udfylde en kontrakt med alle vilkér. Kontrakten er en privatretlig
aftale mellem foraeldrene og den private bernepasser.

Aftalen mailes eller sendes 1 kopi til Dagplejekontoret.
Adresse: Skanderborg Felled 1, 8660 Skanderborg.

E-mail: www.borger.dk/post

Skabelon til standardaftale ligger pa skanderborg.dk/pasning.

Hvis den private bernepasser ikke er godkendt, skal denne proces sattes i gang som det
forste. Godkendelse af barnepasseren skal vare pa plads, for barnet kan blive passet.

Du ber 1 egen interesse tegne en ulykkesforsikring pa dit barn, hvis ikke den private
bernepasser har tegnet en ulykkesforsikring, der deekker de bern, som vedkommende
passer. Skanderborg Kommune kan ikke stille krav om ulykkesforsikring hos en
selvstendig bernepasser, og dermed kan Skanderborg Kommune ikke gores ansvarlig,
hvis dit barn kommer til skade.

Ansogning om tilskud
Du skal indsende blanketten: 0Ans@gning om tilskud til privat pasningd Den ligger som
en digital selvbetjeningslesning pa skanderborg.dk/pasning.

Arbejdsgiverforpligtelser
Hvis du keber en plads hos en selvstendig bernepasser, er du ikke arbejdsgiver. Du skal
derfor ikke have et CVR/SE-nr.


http://www.virk.dk
http://www.at.dk
http://www.forsikringogpension.dk
http://www.borger.dk/post
http://www.skanderborg.dk/pasning
http://www.skanderborg.dk/pasning

Bornepasseren skal selv betale B-skat og arbejdsmarkedsbidrag af sin len.
Pladsanvisningen indberetter lonnen til SKAT pa baggrund af den geeldende bevilling.

Vikar hos privat bernepasser

Den private bernepasser har mulighed for at fa godkendt en vikar, som kan passe bernene
hos den private bernepasser. Vikaren skal godkendes, og der skal indhentes straffeattest
og berneattest. Barnepasseren skal oplyse dig som foraelder om, hvem der er godkendt
som vikar, og hvornér bernepasseren bruger vikaren til pasning af dit barn.

Har du spergsmal, eller gnsker du flere oplysninger, kan du kontakte Dagplejekontoret.
Adresse: Skanderborg Felled 1, 8660 Skanderborg

TIf.: 8794 7316

E-mail: www.borger.dk/post

Skanderborg

Kommune

Fagsekretariatet Barn og Unge « Skanderborg Falled 1 « 8660 Skanderborg 9
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