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PROCESSEN FREM TIL MALET

@

FASE | FASE Il FASE I1l1i

VIDENSOPBYGNING, REGI- SCENARIEUDVIKLING BEHOVSANALYSE AF BES@GSCENTER & FARDIG-
STRERING & STARTDIALIOG DIALOGPROCES GPRELSE AF SCENARIER OG PRASENTATION

INTERESSENTINDDRAGELSE SCENARIEUDVIKLING BEHOVSANALYSE AF FORMID-
LINGS- OG BESPGSCENTER
ANALYSE WORKSHOP MED BORGERE
& STYREGRUPPE SCENARIER OG FORRET-

SCENARIEUDVIKLING NINGSPLAN FAERDIGG@RES

ARBEJDSUDSTILLING
PRASENTATION AF FORUN-

DERS@GELSE FOR STYRE-
GRUPPE OG N@GLEINTERES-
SENTER

ENDELIG GODKENDELSE
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TIDS- OG AKTIVITETESPLAN

Aktivitet december | januar februar marts april maj juni
Fasel

Kultur- og landskabsanalyse

Analyse af bevaringsveerdier

Screening af demokratihistorie

Skitsering af scenarier
Mgader:

Styregruppemade

Dialog med nggleinteressenter
Dialog med arbejdsgruppe
Dialog med Advisory Board

Fase ll

Udvikling af scenarier

Dialog med arbejdsgruppe

Workshop med interessenter

Mg@de med styregruppe

| I
|

'Arbejdsudstilling’ pa Himmelbjerget

Fase lll

Behovsanalyse af besggscenter ———
Made med Advisory Board +

Scenarier og forretningsplan feerdiggares . | |
Dialog med arbejdsgruppe 1
Aflevering og praesentation +
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FAS E | : December - februar

INTERESSENTINDDRAGELSE

Referater, sammen-

Nggleinteressenter Invitationsbrev Videointerview Referat udarbejdes og i )
fatning og anbefalinger

sendes ud - personlig samtale odkendes af interessent
vl P 8 8 i hvidbog, offentligggres

ANALYSE

BELYSE STEDETS POTENTIALER
Kultur- og landskabsanalyse, analyse af bevaringsvaerdier, Dialog med Advisory Board

Screning af demokratihistorie, seeson-og arstidsvariation

Analyse tilpasses og samles
som oplaeg til styregruppe

SCENARIEUDVIKLING

SCENARIER UDVIKLES MED SEISMONAUT

- og i dialog med Advisory Board

STYREGRUPPEM@DE

Godkendes af
styregruppen

Godkendes af
styregruppen
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RESULTATET AF FASE 1, 11 OG I

BESLUTNINGSGRUNDLAG FOR:
B Den fysiske vision for Himmelbjerget beskrevet i ord, diagrammer og skitser

B Projektudvikling - arkitektkonkurrence eller?

B Besggscenter, behov (demokrati, kulturhistorie m.m.), rammer, indhold,
principper, forretningsplan (anlaeg, drift) m.m.

B Afrapportering udviklet som et enkelt og illustrativt materiale, egnet til at
indga i dialogprocesser med offentligheden og interessenter
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INVOLVERING AF STYREGRUPPE

B Dialog med styregruppen om invitationsbrev og samling af interviewgrupper/
interessefaellesskaber

Skanderborg Kommune Hjejleselskabet
Tarnkomiteen Hotellet pa Himmelbjerget
Naturstyrelsen Hotel Julsg

Folkets Bjerg Sletten

VisitAarhus Skolerne (Ry og Gammel Rye)
Silkeborg Kommune MTB

Demokratiets Folkemgde (Claus Leick og Bendt Nielsen) Kvickly Ry
Himmelbjerggarden Ry City /Faelles om Ry
Himmelbjergegnens Efterskole Nabogruppen/trafikgruppen
Ry Hgjskole Ry borgere (Frede Johannesen, Karl Erik, Nils Nybro mv.)
MuseumSkanderborg

Note: | alt gennemfgres 7-8 interviews

B Abenhed overfor involvering i arbejdsprocessen
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